工信局行政执法领域重点
问题专项整治工作报告
（  2024年 1月 18日 ）
一、本部门开展行政执法及执法监督工作总体状况
（一）行政处罚法、行政许可法、行政强制法贯彻实施情况。
按照吉林省工业和信息化厅《关于2022年民用爆炸物品销售许可证换证情况的通报》（吉工信民爆〔2022〕279号）的文件要求，白山金源民爆公司长白分公司未获得民用爆炸物品销售许可证，已取消对民用爆炸物品的经营许可。我局从2022年9月1日起不再对白山金源民爆公司长白分公司进行监管，不在承担任何安全生产主体责任。
（2） 行政执法人员能力素质建设情况。
将民爆行业安全业务知识纳入执法培训计划，组织行政执法人员参加民爆知识培训。一是丰富行政执法人员的安全业务知识，提升民爆行业安全监管水平。二是提升素质，强化民爆物品行政执法人员的监管能力。三是着力于强化对民爆行业法律和法规的学习理解和融会贯通，做到依法行政；另一方面是强化对民爆行业安全管理和技术基础知识的学习，掌握必要的业务知识。
（3） 行政执法“三项制度”落实情况。
一是全面推行行政执法“三项制度”。根据《中华人民共和国安全生产法》《民用爆炸物品安全管理条例》《吉林省安全生产条例》《民用爆炸物品生产许可实施办法》《民用爆炸物品安全生产许可实施办法》《民用爆炸物品销售许可实施办法》《民用爆炸物品建设项目验收管理办法》的规定，认真落实我局民爆生产企业行政检查，民爆生产企业安全生产销售检查，民爆销售企业的安全监管的三项行政检查事项。严格对照《全面推行行政执法“三项制度”工作任务表》，逐条逐项进行自查，依照强化事前公开，规范示中公示，加强事后公开等项进行检查，不断聚焦工作短板，厘清执法权力界限，提高行政执法能力和水平。严格行政执法人员持证上岗，没有取得执法资格的不得从事行政执法工作。目前，我局有1人持有《行政执法证》。
二、本部门深入推进严格规范公正文明执法下步安排
进一步规范行政执法工作。严格按照行政执法“三项制度”及其相关配套规定以及已公布的行政执法三项制度相关清单、指南、流程图开展行政执法工作，严格落实行政裁量基准，不断规范行政执法行为，推进严格规范公正文明执法。
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